Szkolenie ESG dla dzialu zakupow. Zrownowazone zakupy

Miejsce Termin

ONLINE (hybrydowo) 2026-05-20 - 2026-05-21
Warszawa (hybrydowo) 2026-05-20 - 2026-05-21
ONLINE (hybrydowo) 2026-09-23 - 2026-09-24
Warszawa (hybrydowo) 2026-09-23 - 2026-09-24
ONLINE (hybrydowo) 2026-11-12 - 2026-11-13
Warszawa (hybrydowo) 2026-11-12 - 2026-11-13

Masz pytania odnosne tego szkolenia? Skontaktuj sie z nami: 22 / 845 52 53, szkolenia@jgt.pl

Wiecej informacji na temat szkolenia znajdziesz réwniez tutaj:
https://www.jgt.pl/szkolenia,esg-dla-dzialow-zakupow-dze.html

OPIS SZKOLENIA

Szkolenie stanowi kompletne wprowadzenie w tematyke zrownowazonego rozwoju (ESG) w kontekscie pracy
dzialdéw zakupow. Uczestnicy zdobeda wiedze na temat roli ESG w procesach zakupowych, wlaczajac aspekty
srodowiskowe, spoleczne i zwiazane z zarzadzaniem. Udzial w szkoleniu pozwoli na lepsze zrozumienie, w jaki
sposdb ESG wplywa na decyzje zakupowe. Uczestnicy poznaja rowniez etyczne praktyki, zasady wspoélpracy
z dostawcami oraz integracji celow ESG w strategii zakupowej.

Cele szkolenia:

¢ Przekazanie kluczowych dla dzialow zakupow aspektow ESG

Uczestnicy zdobeda szczegétowa wiedze na temat roli ESG w procesach zakupowych. Oméwimy aspekty
$§rodowiskowe (np. redukcja $ladu weglowego, zarzadzanie zasobami), spoteczne (np. warunki pracy, prawa
cztowieka) oraz zarzadcze (np. etyka, zgodno$¢ z regulacjami).

e Zapoznanie uczestnikow z prawnymi wymaganiami, przepisami unijnymi i normami dotyczacymi ESG

Uczestnicy dowiedza sie, kto jest objety obowigzkiem raportowania, jakie sa wymogi formalno-prawne oraz jak te
regulacje wptywaja na procesy zakupowe w organizacjach.

Szkolenie uwzglednia aktualne regulacje prawne dotyczace sprawozdawczosci zrdwnowazonego rozwoju oraz
propozycje zmian prawnych, wynikajace z przedstawionego przez Komisje Europejska projektu uproszczen
w regulacjach ESG w ramach inicjatywy Omnibus.

¢ Objasnienie procesu wdrazania ESG w organizacji

Uczestnicy poznaja etapy wdrazania zasad ESG w firmach, od identyfikacji i pomiaru $ladu weglowego, poprzez
badanie istotnosci i dialog z interesariuszami, az po tworzenie i realizacje strategii ESG. Oméwimy réwniez metody
tworzenia raportéow ESG oraz skuteczne zaangazowanie zespotu i komunikacja wewnetrzna i zewnetrzna.

¢ Zbudowanie zdolnosci do zarzadzania zrownowazonymi procesami zakupowymi

Szkolenie pomoze uczestnikom w rozwoju umiejetnosci potrzebnych do oceny dostawcéw pod katem ESG,
promowania zrownowazonych praktyk w tancuchu dostaw oraz integracji celow ESG ze strategia zakupowa firmy.
Uczestnicy dowiedza sie, jak etycznie wspotpracowac z dostawcami i interesariuszami zewnetrznymi, aby promowac
zréwnowazony rozwdj.
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¢ Rozwijanie etycznych praktyk zakupowych

Uczestnicy poznaja zasady etycznych praktyk w procesach zakupowych, w tym jak wspodtpracowacé z dostawcami
i interesariuszami w celu promowania zroéwnowazonego rozwoju. Oméwimy réwniez wyzwania zwiazane
z implementacja ESG oraz trendy i przyszlos¢ zréwnowazonych zakupdw.

Korzysci z udzialu w szkoleniu:

¢ usystematyzowanie wiedzy na temat zréwnowazonego rozwoju
e zrozumienie, w jaki sposob ESG wplywa na decyzje zakupowe

e zapoznanie sie z etycznymi praktykami, wspolpraca z dostawcami oraz integracja celow ESG w strategie
zakupowa

» polaczenie teorii z czescia praktyczna

Adresaci szkolenia:

e Pracownicy dzialéw zakupéw w firmach
o Osoby odpowiedzialne za zarzadzanie procesami zakupowymi, ktére chca wdrozy¢ zasady
zroéwnowazonego rozwoju w swoich codziennych dziataniach

o Menedzerowie ds. zakupéw, ktorzy pragna lepiej zrozumie¢, jak ESG wptywa na ich role oraz jak moga
przyczynic¢ sie do realizacji strategii zréwnowazonego rozwoju firmy

Konsultanci ds. zréwnowazonego rozwoju
o Specjalisci zajmujacy sie doradztwem w zakresie zréwnowazonego rozwoju i ESG, ktérzy chca poszerzyc
swoja wiedze o aspektach zwigzanych z procesami zakupowymi

o Konsultanci pomagajacy firmom wdraza¢ zasady ESG i optymalizowa¢ tancuchy dostaw pod katem
Zrownowazonego rozwoju

Analitycy finansowi i inwestorzy
o Osoby zajmujace sie analiza finansowa i ocena ryzyka, poniewaz coraz wiecej inwestorow uwzglednia
czynniki zréwnowazonego rozwoju w swoich decyzjach inwestycyjnych

¢ Agencje ratingowe i audytorzy
o Osoby zwiazane z ocena wiarygodnosci i audytem sprawozdan finansowych - w celu zapewnienia
rzetelnej oceny korporacji pod katem zréwnowazonego rozwoju

Przedstawiciele spotecznosci lokalnych i organizacje pozarzadowe

Wszystkie osoby zainteresowane tematyka zréwnowazonych zakupéw

Metody szkoleniowe:

e wyktad w oparciu o prezentacje multimedialne
¢ przyklady praktyczne
e Cwiczenia, ktdre umozliwig uczestnikom praktyczne zastosowanie zdobytej wiedzy

e dyskusje, ktore umozliwia uczestnikom wymiane doswiadczen

Szkolenia realizujemy w formie online, hybrydowej lub stacjonarnej. Niezaleznie od formy realizacji - zajecia
odbywaja sie w sposob interaktywny, z mozliwoscia zadawania pytan, wyjasnienia watpliwosci, prowadzenia dyskus;ji
i omowienia z trenerem przyktadéw z wiasnej praktyki. Nie nagrywamy szkolen. Pomagamy w kwestiach
technicznych.
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Zobacz, co uczestnicy docenili w tym szkoleniu

Pani prowadzaca wykazala sie znakomita znajomoscia tematu. Wiedze przekazala w sposéb zrozumiaty.
Przekazata wiele cennych wskazowek i odnosnikow, gdzie mozna uzupeini¢ wiedze.

Dostosowanie prowadzacej szkolenie do sygnalizowanych oczekiwan uczestnikéw, miejsce szkolenia.
Szkolenie prowadzone przystepnym jezykiem i zrozumiatym, wyczerpujace udzielanie odpowiedzi na pytania.

Szkolenie byto w formie warsztatu, kazdy mégt podzieli¢ sie swojg opinig i przemysleniami, nie byt to kolejny
wyktad.

PROGRAM
DZIEN I
Modutl 1: Wprowadzenie do tematyki zrwnowazonego rozwoju

1. Kontekst klimatyczny
2. Zréwnowazony rozwdj, CSR a ESG

3. Zrozumienie, czym jest ESG. Environment (Srodowisko), Social (aspekty spoteczne) i Governance (tad
korporacyjny)

4. Podstawowa terminologia i zagadnienia: interesariusze, tanicuch dostaw itd.

5. Cele i korzysci wynikajace z implementacji ESG

Modutl 2: Prawne wymagania dotyczace ESG

1. Kto i w jakim zakresie jest objety obowiazkiem raportowania?

2. Przepisy unijne zwigzane z ESG

Modut 3: Wdrozenie ESG w organizacji w pigulce

Etapy wdrazania

Slad weglowy

Badanie istotnosci i dialog z interesariuszami
Strategia ESG

Raport ESG

e ok w o=

Zaangazowanie zespotu oraz komunikacja

Modul 4: Aspekty ESG w procesach zakupowych

1. Rola dzialu zakupéw we wdrazaniu zasad ESG

2. Aspekty srodowiskowe, z uwzglednieniem proceséw zakupowych

3. Aspekty spoleczne, z uwzglednieniem proceséw zakupowych

4. Aspekty zwigzane z fadem korporacyjnym, z uwzglednieniem proceséw zakupowych
J.G.Training, szkolenia specjalistyczne, www.jgt.pl

ul. Olesinska 21, 02-548 Warszawa, tel./fax +48 22 845 52 53, NIP: 898-150-56-07, REGON: 932958345
BRE Bank S.A - mBank 38 1140 2004 0000 3002 3360 7883



J.G.Training
C;/ olenia

JGT

Modutl 5: Etyczne praktyki i wspolpraca

1. Etyczne praktyki w procesach zakupowych

2. Wspolpraca z interesariuszami zewnetrznymi: partnerstwa na rzecz zréwnowazonego rozwoju
Modul 6: Wyzwania i przysztos¢ zrownowazonych zakupow

1. Wyzwania zwigzane z implementacja ESG w procesach zakupowych

2. Trendy i przysztos¢ zréwnowazonych zakupoéw
Modut 7: Podsumowanie

1. Dyskusja, odpowiedzi na pytania i podsumowanie pierwszego dnia

DZIEN II
Modutl 1: Implementacja ESG w procesach zakupowych
1. Ocena dostawcow z perspektywy ESG
2. Wspélpraca z dostawcami: promowanie zréwnowazonych praktyk
3. Integracja celow ESG w strategie zakupowa firmy
Modut 2: Cwiczenia praktyczne
1. Tworzenie przyktadowej ankiety ESG dla dostawcow
2. Tworzenie przyktadowych wytycznych do oceny dostawcéw z perspektywy ESG
Modul 3: Podsumowanie

1. Dyskusja, odpowiedzi na pytania i podsumowanie szkolenia

MIEJSCE

Forma realizacji szkolenia wskazana jest na gorze strony, bezposrednio pod terminem szkolenia. Szkolenie moze
by¢ realizowane:

e ONLINE

¢ stacjonarnie (w sali szkoleniowej)

¢ lub hybrydowo (jednoczesnie w sali szkoleniowej i ONLINE).

W Warszawie nasze szkolenia odbywaja sie w Centrum Szkoleniowym Golden Floor, w dwdch lokalizacjach, obie
w samym centrum Warszawy, z dogodnym dojazdem komunikacja publiczng, w bliskiej odlegtosci od dworca PKP
Warszawa Centralna i Warszawa Zachodnia:

¢ w budynku Atlas Tower, Aleje Jerozolimskie 123a (przy Placu Zawiszy)

e w budynku, w ktérym miesci sie Hotel Presidential (naprzeciwko Dworca Centralnego), Al. Jerozolimskie 65/79,
wejscie przez Centrum LIM

Informacje o miejscu szkolenia wysytamy wraz z potwierdzeniem realizacji szkolenia.
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SZKOLENIE ONLINE:

Kazdy uczestnik taczy sie ze swojego miejsca pracy / zamieszkania. Wymagania: komputer / tablet z dostepem do
Internetu, wyposazony w mikrofon, opcjonalnie stuchawki. Link dostepowy do szkolenia dostarczymy z
wyprzedzeniem 1-dniowym.

WIELE SZKOLEN REALIZUJEMY HYBRYDOWO, by umozliwié¢ Panstwu wybér dogodnej formy udziatu w
szkoleniu. Czes¢ uczestnikow jest w sali szkoleniowej, a czes¢ osob laczy sie ze szkoleniem zdalnie. Niezaleznie od
formy udzialu w szkoleniu, zajecia odbywaja sie w sposdb interaktywny, z mozliwoscia zadawania pytan, wyjasnienia
watpliwosci, prowadzenia dyskusji i oméwienia z trenerem przyktadéw z wlasnej praktyki.

WYKEADOWCA

Certyfikowana Ekspertka ESG i zréwnowazonego rozwoju, wykladowczyni na studiach podyplomowych ESG,
prelegentka na polskich i miedzynarodowych wydarzeniach ESG, trenerka.

0d 2004 roku wspotpracuje jako managerka z firmami produkcyjnymi i ustugowymi oraz organizacjami publicznymi
i non-profit.

Tworczyni aplikacji zrzeszajacej spotecznos¢ ESG w Polsce oraz w innych krajach.

CENA

Cena szkolenia podana jest na gorze strony, obok terminu szkolenia i przycisku ZAPISZ SIE. Dla szkolen
hybrydowych (realizowanych jednoczesnie w sali szkoleniowej i ONLINE) - cena szkolenia rézni sie w zaleznosci
od formy udzialu w szkoleniu.

UDZIAX. W FORMIE ONLINE:

Cena obejmuje: uczestnictwo w szkoleniu dla 1 osoby, materialy szkoleniowe w wersji elektronicznej, certyfikat
ukonczenia szkolenia (wystawiany pod warunkiem obecnosci na co najmniej 80% zajec¢), zapewnienie platformy
szkoleniowej i dostepu do szkolenia w czasie rzeczywistym, test potaczenia, pomoc techniczna w razie potrzeby.

UDZIAX W FORMIE STACJONARNE]:

Cena obejmuje: uczestnictwo w szkoleniu dla 1 osoby, materiaty szkoleniowe, serwis kawowy, lunch, certyfikat
ukonczenia szkolenia (wystawiany pod warunkiem obecnosci na co najmniej 80% zajec).

Wazne informacje:

o Do podanej ceny netto doliczany jest podatek VAT w wysokosci 23%. W przypadku, gdy udziat w szkoleniu jest
finansowany co najmniej w 70% ze srodkéw publicznych, szkolenie podlega zwolnieniu z VAT.

o Przy zgtoszeniu wiecej niz 1 osoby - RABAT 5% dla kazdego uczestnika.

o Cena szkolenia nie obejmuje noclegu. Osoby zainteresowane noclegiem moga skorzysta¢ z naszej pomocy przy
dokonaniu rezerwacji, ponizej informacje o dostepnych mozliwosciach.

o SPOSOB PLATNOSCI: Platno$¢ moze by¢ dokonana po zrealizowanej ustudze, gdy zgtaszajacym jest instytucja
publiczna, a takze w przypadku innych zgtaszajacych, o ile taka forma ptatnosci zostanie zaakceptowana przez
organizatora. Organizator akceptuje wydtuzone terminy ptatnosci. Prosimy o wskazanie preferowanej formy
platnosci na formularzu zgloszeniowym.
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o Szczegdlowe informacje na temat zasad realizacji ustugi znajduja sie w Regulaminie
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